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Bussförarstrejken: Hur gå vidare?

Föga oväntat kände sig många bussförare överkörda när majoriteten av Kommunals 
förhandlingsdelegation i tisdags beslöt att anta medlarnas bud efter tretton dagars strejk. Och det 
trots att många av de strejkande bussförarna gång på gång uttryckt sin vilja att fortsätta strejka till 
dess kravet drivits igenom.

Istället för en enhetlig regel om tio minuters paus efter två timmars arbete, kommer frågan om 
pauser lösas lokalt. I avtalet sägs visserligen att arbetsgivarna förbundit sig att gå in i dessa 
förhandlingar med en positiv inställning, men det är bara ord på ett papper som inte förpliktar något 
till någonting.

Ingen av dem som försvarar avtalet har heller på ett trovärdigt sätt kunnat förklara varför en fråga 
som inte kunnat drivas igenom i en samlad kraftmätning skall gå att genomdriva i lokala 
förhandlingar - där dessutom hotet om stridsåtgärder som biter fallit bort.

Det mesta pekar på att det verkliga skälet till att Kommunal föll till föga och gav upp strejkens 
viktigaste krav, är att den fackliga byråkratin fått kalla fötter. Ställd inför "hotet" om att få den 
"allmänna opinionen" - läs det politiska etablissemanget och dess köpta pennfäktare - emot sig 
valde den att backa - istället för att trappa upp trycket på arbetsgivarna.

En kämpande fackförening hade valt den andra vägen. Den hade redan från första stund gått in för 
att målmedvetet sätta maximalt tryck på arbetsgivarna. Som ett led i detta hade den försökt bygga 
bredast möjliga och aktiva stöd för strejken inom hela arbetarrörelsen - inte minst för att sätta 
blåslampan i häcken på den fackliga byråkrati som räds kampen och som är en bidragande orsak till
att den svenska arbetarklassen fått se sina arbetsvillkor försämrade.

Den hade inte nöjt sig med välvilligt mummel från LO:s Bertil Johnsson utan raka utfästelser från 
honom, Göran Persson och Gudrun Schyman att mobilisera arbetarrörelsen till stöd för strejken

Den hade inte heller för ett ögonblick förlitat sig på massmedias eventuella välvilja utan skapat 
egna kanaler för att nå ut till de lönearbetare som utgör majoriteten av resenärerna. Om detta inte 
hade varit tillräckligt, hade marken varit ordentligt förberedd för en massiv upptrappning av 
strejken.

Nu när strejken är avblåst är det viktigt att missnöjet över resultatet inte övergår i uppgivenhet och 
passivitet. De erfarenheter som vunnits måste tas tillvara. Den sammanhållning och gemenskap som
strejken skapat kommer att behövas för den fortsatta kampen för bättre arbetsvillkor - och inte minst
i kampen för ett fack som står upp för sina medlemmar. Ett första steg är att kräva en omröstning 
om det nya avtalet. Det är inte mer än rimligt. De som strejkat måste ha rätt att säga sin mening om 
resultatet.
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